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AVVISO DI SELEZIONE n. 9 del 10 aprile 2015
(Autorizzato con Delibera del Consiglio di Dipartimento del 10 aprile 2015)
Incarico individuale di collaborazione coordinata e continuativa presso il Dipartimento di Medicina Interna e Terapia Medica – Unità di Farmacologia e Tossicologia Cellulare e Molecolare
(art. 7 c. 6 D.L.vo 165/2001 modificato dall’art. 32 L. 248/2006).

Il Prof. Plinio Richelmi, Direttore del Dipartimento di Medicina Interna e Terapia Medica  dell’Università degli Studi di Pavia, ai sensi dell’art. 7 c. 6 del D.Lgs 165/2001 modificato dall’art.32 del Legge 4 agosto 2006, n.248 e del Regolamento dell’Ateneo in vigore dal 27/001/2007, intende affidare ad esperto di provata competenza un incarico individuale di collaborazione coordinata e continuativa o prestazione professionale avente per oggetto funzioni altamente qualificate relative al progetto “Predisposizione e gestione della scorta nazionale antidoti e la sorveglianza specialistica - Ministero della Salute” avendo accertato che all’interno del Dipartimento di Medicina Interna e Terapia Medica non sono presenti risorse umane e professionali idonee allo svolgimento dell’attività oggetto dell’incarico.
L’incarico decorre dalla data dell’atto di formalizzazione dell’esito positivo del controllo di legittimità della Corte dei Conti ai sensi dell’art. 3 della Legge n. 20/1994 e s.m.i. e avrà termine il 15 febbraio 2016.
Il collaboratore dovrà svolgere le seguenti attività:

•
utilizzo e manutenzione del data base della SNA

•
implementare, migliorare e aggiornare costantemente il data base necessario per la gestione a livello nazionale della SNA (scorte, depositi, rinnovo antidoti, ecc.)

•
gestione della sicurezza del data-base

•
indagine a livello nazionale sulla disponibilità di antidoti nei servizi d’urgenza-emergenza del sistema sanitario nazionale 

•
indagine a livello nazionale per conoscere la capacità e la disponibilità analitica dei laboratori di ospedali, università ed altri Enti relativa all’analisi in urgenza di sostanze liberate in emergenze

•
gestione del deposito nazionale SNA S21 (presso CAV) come da procedure di attivazione della SNA predisposte dal Ministero della Salute e mantenimento operativo h 24 del Deposito SNA 21

•
creazione di un sistema informatizzato per la raccolta e la integrazione dei dati reperiti

•
censimento delle disponibilità tecnologiche nello specifico settore 

•
creazione di un sistema informatizzato per la raccolta e la integrazione dei dati reperiti

•
censimento delle reti di sorveglianza esistenti nel Paese e delle relative piattaforme operative

•
censimento dei servizi di diagnostica analitico-tossicologica esistenti nel Paese

•
realizzazione di specifico data-base e attivazione operativa dello stesso

•
contributo alla rendicontazione amministrativa dell’accordo di collaborazione

•
utilizzo mezzi per l’archiviazione documentale

•
uso di database utilizzati in tossicologia e in ambiente clinico
Titolo di studio richiesto: 

•
Diploma di scuola superiore
Requisiti professionali richiesti: 

•
Esperienza relativa all'uso di database utilizzati in tossicologia clinica e in ambiente clinico, ivi compresa la gestione di data-base per lo stockpiles di antidoti

•
Esperienza pratica nell’utilizzo di mezzi per l’archiviazione documentale 

•
Capacità nell’impiego di applicativi software in ambiente Windows (es. pacchetto office) e software gestionali di contabilità

•
Esperienza e capacità nella gestione del sistema qualità

•
Esperienza nella gestione di magazzino
Conoscenza: 

•
Conoscenza lingue francese e inglese

•
Conoscenza terminologia chimica utilizzata in ambito commerciale e industriale
L’attività si svolgerà presso il Centro Antiveleni di Pavia della IRCCS Fondazione Salvatore Maugeri (via Maugeri, 10, Pavia) in collaborazione con il Dipartimento di Medicina Interna e Terapia Medica e prevede un compenso lordo pari a € 22.000,00.=


Le domande di partecipazione, accompagnate dal curriculum vitae et studiorum nel modello europeo, dovranno essere indirizzate al Direttore del Dipartimento di Medicina Interna e Terapia Medica, Via Aselli n. 43/45 – 27100 Pavia e pervenire perentoriamente entro il 22 aprile 2015.

Apposita commissione esaminatrice valuterà i curricula  mediante esame comparativo degli stessi, mirante ad accertare la migliore coerenza con le caratteristiche richieste.

Il suddetto esame prenderà in considerazione il titolo di studio, le esperienze lavorative pregresse, le eventuali specializzazioni e tutti gli altri titoli prodotti, purché inerenti le funzioni oggetto dell’incarico.

La Commissione si riserva la facoltà di sottoporre anche solo una parte dei candidati ad un colloquio. 

Hanno titolo a partecipare alla selezione, purché in possesso dei requisiti richiesti:

a) il Personale di categ.D o EP (se appartenente ai ruoli del personale TA) afferente a struttura organizzativa diversa da quella del proponente, che dichiari di poter effettuare le prestazioni in orario di servizio, esibendo il relativo nulla osta del Responsabile della struttura di afferenza (in tal caso non compete alcun compenso);

b) persone esterne all’Università di Pavia. 


Non hanno titolo a partecipare alla selezione:

a) ai sensi dell’art. 18, comma 1, lett. C) della Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, non possono partecipare alla selezione coloro che abbiano un grado di parentela o affinità, fino al quarto grado compreso, con un docente appartenente al Dipartimento/Centro di ricerca o alla struttura ove si svolge l’attività di ricerca, 
b) ovvero il Rettore, il Direttore Amministrativo o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo.

I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione saranno trattati, per le finalità di gestione della procedura selettiva e dell’eventuale procedimento di stipula e gestione del contratto, nel rispetto del D. Lgs. 196/03.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 241/1990 il Responsabile del procedimento di cui al presente bando è il Direttore del Dipartimento di Medicina Interna e Terapia Medica.

La graduatoria finale della selezione in oggetto verrà pubblicata sulla medesima pagina web riservata agli incarichi.

Previa approvazione degli atti legati all’espletamento della procedura di selezione, il Dipartimento di Medicina Interna e Terapia Medica procederà al conferimento dell’incarico: l’efficacia del relativo contratto è tuttavia subordinata al positivo espletamento del controllo di legittimità da parte della Corte dei Conti ai sensi dell’art.3 della Legge n.20/1994 e s.m.i..

Pavia, 15 aprile 2015




IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA



Prof. Plinio Richelmi
