Percorso formativo
1. Percorso educativo culturale e professionale (PECUP, all. D del DL 59): rappresenta ciò che un ragazzo di 14 anni dovrebbe sapere, saper fare per essere l’uomo e il cittadino che è giusto attendersi alla fine del Primo Ciclo di Istruzione.
Si dispone nelle seguenti articolazioni:

· Identità : a) conoscenza di sé

                   b) relazione con gli altri

                   c) orientamento

· Strumenti culturali (vedi OSA)

· Convivenza civile

2. Obiettivi generali del processo formativo
(OGPF, all. C del DL 59).

Obiettivi di provenienza nazionale, estratti dal Pecup che si propongono di offrire una scuola basata sui seguenti tratti educativi :

· Scuola dell’educazione integrale della persona

· Scuola che colloca nel mondo

· Scuola orientativa

· Scuola dell’identità

· Scuola della motivazione e del significato

· Scuola della prevenzione dei disagi e del recupero degli svantaggi

· Scuola della relazione educativa.

La scuola può selezionarli in base alle esigenze educative e formative dell’utenza e del territorio.

3. Obiettivi specifici d’apprendimento

(OSA,  sezione sostanziale del DL 59; riguardano ogni singola disciplina scolastica; corrispondono agli obiettivi didattici del passato Ordinamento.

Anche questi sono prescrizioni nazionali)

4. Obiettivi formativi personalizzati
(OFP , DL 59; corrispondono alle Finalità utilizzate in precedenza.)

Il testo di legge non indica con chiarezza quali siano, ma sottolinea che la formulazione di tali obiettivi debba tener conto di:

· capacità degli allievi

· capacità del docente di scegliere apprendimenti motivanti e significativi

· non si devono imporre a priori, ma scaturire durante la fase attiva di UA

· non sono traguardi da raggiungere obbligatoriamente, ma sono nella fase di attesa della maturazione dell’alunno.

In sostanza, sembra di interpretare che gli OFP  riguardino la maturazione e lo sviluppo dell’allievo, sollecitati intelligentemente dalla scuola con le tecniche didattiche e con le relazioni umane più adeguate ai bisogni ( G. Bertagna, “La progettazione della Riforma”, 2004, in www.istruzione.it/indire/inriforma ).

Sono personalizzati in quanto valgono non per tutte le classi, tutti i gruppi, tutti gli allievi, ma per una classe, un gruppo di livello, un allievo. Gli OFP mettono in atto le competenze.


Gli strumenti didattici e formativi per avviare, mettere in pratica e  far progredire la maturazione dello studente, quale cittadino della società civile, sono le UNITA’ d’ APPRENDIMENTO (UA)
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