
RESOCONTO  DELLA SEDUTA DI CONTRATTAZIONE DECENTRATA  

DEL 9/10/2007 

Oggi, in Pavia, nella Sala del Consiglio di Amministrazione, alle ore 9.00, sono convenuti i 

sottoindicati Signori, componenti le Delegazioni di parte pubblica e di parte sindacale dell’Università:

Rif   p a g 

1 PROF. FAITA GIUSEPPE Delegato Risorse umane – Presidente X   

2 DOTT. GIOVANNI COLUCCI Direttore Amministrativo  X   

3 DOTT. PONZIO MICHELE Coordinatore R.S.U. X   

4 DOTT. AGNOLETTI MARCO Componente R.S.U.    X 

5 SIG.RA ANSELMI ELISABETTA Componente R.S.U.    X 

6 D.SSA BERSANI LORETTA Componente R.S.U    X 

7 SIG. BONESCHI CARLO Componente R.S.U. X   

8 SIG.RA CHENTRENS GRAZIA  Componente R.S.U.   X  

9 D.SSA D’ERCOLE PATRIZIA Componente R.S.U. X   

10 SIG.RA INDELICATO ROSARIA Componente R.S.U. X   

11 SIG.RA MAGNA MARIA Componente R.S.U.    X 

12 D.SSA MANCONI THERESE Componente R.S.U.   X   

13 AVV. PODINI MARCO Componente R.S.U.   X  

13 DR. CORNALBA CLAUDIO Componente R.S.U.    X 

16 SIG. POMPEO CAPUANO OO.SS. C.I.S.L.-UNIVERSITÀ X   

17 SIG. VICINI ANGELO OO.SS. C.I.S.L.-UNIVERSITÀ   X 

18 SIG.RA MARINONI ANGELA OO.SS. F.L.C.-C.G.I.L.   X   

19 D.SSA SALIS ANTONIA OO.SS. F.L.C.-C.G.I.L. X   

20 DOTT. ZUCCA FABIO OO.SS. U.I.L.-P.A.  X   

21 SIG. DE LEONARDIS LUIGI OO.SS. U.I.L.-P.A.  X   

22 DOTT. ROVATI GIUSEPPE Dirigente Area del Personale   X 

23 SIG.RA SACCHI PIERANGELA Responsabile Divisione Personale 
Docente  

X   

24 SIG.RA ARADORI MARGHERITA Responsabile Ufficio Professori a 
contratto, CEL, liberi docenti  

X   

24 SIG.RA CERABOLINI MARIA PIA Responsabile Ufficio Stipendi personale 
t.a.  

X   

25 D.SSA MARAZZA PATRIZIA Responsabile Ufficio Formazione e 
relazioni sindacali - Segretario 

X   

 
La riunione è stata convocata dal Delegato per le Risorse umane con note del 1/10/2007 e del 
5/10/2007 per la trattazione dell'ordine del giorno sotto indicato: 
 

1. Approvazione verbale seduta precedente 
2. Contratto collettivo integrativo dei Collaboratori ed esperti linguistici di lingua madre  
 

 
Il Presidente dichiara aperta la seduta e procede con alla trattazione del punto 1. dell’O.d.G.: 
Approvazione verbale seduta precedente. 



RESOCONTO DELLA SEDUTA DI CONTRATTAZIONE DECENTRATA  DELL’8/02/2007 
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Viene approvato il verbale della seduta del 13/9/2007. 
 
Il Prof. Faita passa quindi alla trattazione del punto 2. dell’O.d.G.: Contratto collettivo integrativo 
dei Collaboratori ed esperti linguistici di lingua madre. 
Passa quindi la parola al Direttore Amministrativo che ha condotto la trattativa in prima persona. 
Il Direttore presenta e illustra il testo del contratto, ricordando che sono state recepite anche le 
richieste presentate nell’ultima seduta di contrattazione. 
Ricorda inoltre che, al termine dell’iter procedurale per la sottoscrizione dell’accordo definitivo, 
verrà stipulata, con ciascun CEL, una transazione. Per tutte le informazioni relative verrà 
programmato un apposito incontro tecnico con tutti gli interessati. 
 
Al termine dell’esposizione la D.ssa Manconi, rappresentante dei CEL, si dichiara soddisfatta del 
lavoro svolto e del risultato raggiunto e chiede una precisazione sul coefficiente minimo segnalato 
a pag. 11 del contratto, che il Direttore conferma essere dello 0,5. 
 
La CGIL chiede alcune delucidazioni su missioni e congedi per motivi di studio, autorizzati 
“compatibilmente con le esigenze di servizio”: l’amministrazione assicura che la valutazione è 
relativa e preventiva all’autorizzazione, e non riguarda eventuali esigenze successive, come per 
tutti gli istituti analoghi applicati alle altre categorie di personale. 
Comunica inoltre che invierà una dichiarazione a verbale da allegare integralmente al testo del 
contratto. 
 
La UIL prende atto con soddisfazione che l’Amministrazione ha posto attenzione ad una categoria 
che troppo a lungo era stata “abbandonata” e che è stato raggiunto un accordo che ha ottenuto il 
consenso pressoché assoluto degli interessati; peraltro, affinché si possa proseguire il lavoro in un 
clima disteso e produttivo, per il futuro auspica una particolare attenzione da parte 
dell’Amministrazione ai comportamenti organizzativi e alla logistica.  
Il Direttore assicura che sono già stati fatti diversi incontri con la Direzione del Centro Linguistico 
che ha assicurato piena collaborazione in tal senso. 
 
Le RSU si dichiarano soddisfatte del risultato raggiunto, date anche le notevoli difficoltà superate 
lungo il percorso, rese più evidenti dalla diretta partecipazione al tavolo tecnico. Ricordano inoltre 
che il CCI sarà in vigore fino al 31/12/2009 e che tale lasso di tempo servirà per testare l’accordo e 
provvedere poi ad eventuali aggiustamenti, ove necessario. 
 
La CISL ringrazia tutte le componenti per l’impegno profuso ai fini di ottenere un risultato 
condiviso. 
Si passa quindi alla firma dell’ipotesi di accordo. 
 
Non essendovi null’altro da discutere, la seduta viene tolta alle ore 9.40 
 
  IL SEGRETARIO     IL PRESIDENTE 
           (D.ssa Patrizia MARAZZA)          (Prof. Giuseppe FAITA)  
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